Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
Personalista — rada/odborny rada
Praha 7. 11. 2022
PUNC-S 35/1/2022 PU
PUNC 6427/2022 PU

Predsedkyné Puncovniho tradu, jakoZto sluzebni organ piislusny podle ustanoveni § 10 odst. 1 pism.
f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,,zdkon®), vyhlaSuje dne 7. 11. 2022 vybérové
fizeni na sluZebni misto Personalista — rada/odborny rada v oboru sluzby: 63 - organizaéni véci statni

sluzby a sprava sluzebnich vztaht statnich zaméstnancu.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavéna ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
SluZebni misto je zafazeno podle Pilohy ¢. 1 k zakonu do 11. platové tiidy.

Piedpokladanym dnem nastupu do sluzby na tomto sluzebnim misté je 1. 1. 2023 / dle dohody.
Mistem vykonu sluzby je Praha.

Na tomto sluzebnim mist€ neni stanoven zakaz konkurence.

Népln ¢innosti na sluzebnim misté spociva zejména Vv nasledujicich ¢innostech:

e Spoluprace pfi tvorbé koncepce organizacnich vztahii a systemizace, personalistiky,
odmeénovani nebo pripravy a vzdélavani statnich zaméstnanct Ustiedniho spravniho uradu
nebo spravniho ufadu s celostatni plisobnosti.

e Metodické usmériiovani a koordinace personalni spravy ustiedniho spravniho ufadu nebo
spravniho tradu s celostatni plsobnosti, ktery se ¢leni na dal$i izemni spravni ufady nebo

pracovisté rozmisténa po celém uzemi Ceské republiky.
Personalista dale:

e Pfipravuje a organizuje pribéh vybérovych fizeni véetné zapisi do ISOSS a do spisové
sluzby.

e Zajistuje vypisy z rejstiiku trestll prostiednictvim portalu Czech Point.

e Zajistuje vystupni dokumenty pii skonceni sluzebniho poméru.

e Spolupracuje pii vydavani a evidenci vnitinich predpistt PU v oblasti personalni, bezpe&nosti
prace a dalsich.

e Zabezpecuje vzdélavani zaméstnanci - evidenci vzdélavacich akci vcetné jejich hodnoceni,
cerpani prostiedkd na vzdélavani a organizaci akci.

e Vede agendu studia pii zaméstnani, souvisejiciho Cerpani studijniho volna, vypracovava

dohody o studiu pfi zaméstnani.



e Vypracovava plan vzdélavani na nasledujici rok, navrh rozpoc¢tu nakladi na vzdélavani a
provadi analyzu jeho ¢erpani.

e ZajiStuje schvalovani zahrani¢nich sluzebnich cest v€etné vyuctovani - jako zastup.

e Spisova sluzba — ,,vypravna“ — zajistuje odchozi postu z Puncovniho ufadu fyzicky i ve
spisové sluzbé.

e Piipravuje a svolava operativni porady vedeni, pravidelné porady vedoucich a dalsi porady a

jednani predsedy a potizuje z nich zapisy — jako zastup.

Pfedpoklady a pozadavky pro pfijeti do sluzebniho poméru na sluzebni misto Personalista —

rada/odborny rada v Puncovnim ufadu se fidi ustanovenim § 24 - § 27 zakona.

K vybérovému fizeni se mohou piihlasit statni zaméstnanci nebo jiné osoby za podminek stanovenych

zakonem.

Posuzovany budou Zadesti’ 0 pfijeti do sluzebniho poméru na sluzebni misto Personalista —
rada/odborny rada (dale jen ,,7adost™) podané ve Thité do 25. listopadu 2022, tj. v této 1hité zaslané
predsedkyni Puncovniho titadu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
ufadu: Puncovni ufad, Kozi 4/748, 110 00 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho
Gtadu na vyse uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé podepsanou uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho ufadu (podatelna@puncovniurad.cz)

nebo prostiednictvim datové schranky na adresu: (3umaayk).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové fizeni na sluZebni misto Personalista — rada/odborny

rada‘.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se Vv souladu se zakonem miZe zhcastnit

Zadatel, ktery:

1) spliiuje zakladni piedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a)
zékona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklada ptislusnymi listinami,

tj. prukazem totoznosti nebo osvéd¢enim 0 statnim obc¢anstvi. Pfi podani zadosti 1ze podle § 26

! FormulaF zadosti tvofi prilohu €. 1 tohoto oznameni.



b)
c)

d)

odst. 2 zdkona dolozit pouze pisemné Gestné prohlaseni o statnim ob&anstvi® popf. prostou kopii
prikazu totoznosti; uvedenou listinu Ize vtakovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji
bezprostifedn¢ pired konanim pohovoru,;

dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

je pln¢ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Splnéni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona doklada pisemnym cestnym
prohlé§enim3;

je beztthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zakona doklada vypisem z evidence
Rejstiiku tresttl, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice. Pokud zadatel do zZadosti poskytne tidaje nutné
k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku tresti™ neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii
dolozit, nebot’ si ho sluzebni organ vyzada na zakladé¢ poskytnutych tidaju ptimo od Rejstiiku
trestaL.

Neni-li Zadatel stitnim ob¢anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym
dokladem o bezthonnosti’;

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona], tj.
vzdélani v bakalafském nebo magisterském studijnim programu. Splnéni tohoto predpokladu se
podle § 26 odst. 1 vé€ta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami, tj. originalem nebo Gfedné
ovétenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani. Pii podani Zadosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona
dolozit pouze pisemné &estné prohlageni o dosazeném vzd&lani®; uvedenou listinu lze v takovém
pripad¢ dolozit nasledné, nejpozdéji bezprostiedné pied konanim pohovoru;

ma potiebnou zdravotni zptsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakonal].

Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Gestnym prohlasenim”
U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona sluzebni orgén ovéii
splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni I1ékaifské prohlidky podle zdkona o specifickych
1ékatskych sluzbach.

2 Pisemné &estné prohlaseni o statnim obc&anstvi je zahrnuto ve formulafi Zadosti a bude povazovano za
doloZené, pokud Zadatel zadkrtne a doplni pfisludné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.

3 s L ox . ™ . . . .. Ly vz .
Pisemné Cestné prohlaseni o svépravnosti je zahrnuto ve formulafi zadosti.

* Rozsah udaji nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formulafi Zadosti.

5

Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresta, ktery nesmi byt starSi nez
3 mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu del$i nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat®),
a dolozeny ufednim prekladem do €eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezuhonnost pisemnym Cestnym prohlasenim.

6~ Y . % . > , vis s sve v oz . ~ .
Pisemné Cestné prohladeni o dosazeném vzdélani je zahrnuto ve formulafi Zadosti a bude povazovano za
dolozené, pokud zadatel zaskrtne a doplni pfislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.

" Pisemné estné prohlaseni o zdravotni zpUsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.



PoZadavky stanovené podle § 25 odst. 5 zakona sluZzebnim predpisem sluZzebniho organu:

2) spliuje jiny pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona sluZzebnim piedpisem
"Sluzebni piedpis & 4/2022 — Zména systemizace PU* schvalena od 1. 10. 2022 ¢&. j.: PUNC
5718/2022PU.

- jiny pozadavek nebyl stanoven.

K Zadosti dale Zadatel p¥ilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivacni dopis v rozsahu jedné strany A4 na téma "Motivace Zadatele k zaméstnani v Puncovnim

uradu na sluzebnim misté — Personalista — rada/odborny rada”.
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